COME COSTRUIRE UN REPORT DI SOSTENIBILITA:

DAL GRI (GLOBAL REPORTING INITIATIVE) ALL’APPLICAZIONE DELLA
CORPORATE SUSTAINABILITY REPORTING DIRECTIVE (CSRD)

IN COLLABORAZIONE CON

CQY

J

CERTIQUALITY

RSO1 - INTRODUZIONE AL REPORTING DI SOSTENIBILITA - 4 ORE

o Sustainability reporting: origini ed evoluzione

» Gli standard di riferimento per realizzare un Report di sostenibilita: il Global Reporting Initiative -
GRI e 'European Sustainability Reporting Standards — ESRS

» L’Impostazione di un percorso di sustainability reporting in azienda

o Gli Standard della Global Reporting Initiative (GRI)

» La nuova Direttiva Corporate Sustainability Reporting Directive (CSRD) su Reporting di
sostenibilita, come evoluzione della Direttiva NFR

» | nuovi standard europei di rendicontazione (European Sustainability Reporting Standards —
ESRS) sviluppati da EFRAG

DESTINATARI: HSEQ Manager - Sustainability o CSR Manager - Direttore di stabilimento/responsabile
produzione - Direttore finanziario - Professionisti della sostenibilita - Membri di CdA o OdV, Collegio
Sindacale e coloro che a diverso titolo intendono approfondire il tema

RSLAB. 1- COME COSTRUIRE UN REPORT DI SOSTENIBILITA: | NUOVI
STANDARD EUROPEI - 8 ORE

» Le novita della nuova Direttiva Corporate Sustainability Reporting Directive (CSRD) sul
Reporting di sostenibilita

» Analisi puntuali dei nuovi Standard europei di rendicontazione (European Sustainability
Reporting Standards — ESRS), sviluppati da EFRAG:

o Raffronto tra gli Standard della Global Reporting Initiative (GRI) e 'European Sustainability
Reporting Standards — ESRS: sinergie e differenze

e Coaching: Report a confronto

RSLAB. 2 - COME COSTRUIRE UN REPORT: | PASSAGGI CHIAVE - 4 ORE

» Oltre agli standard, focus sui passaggi chiave per costruire un Report di sostenibilita:
- lo stakeholder engagement: quali attori coinvolgere, con quali strumenti, quali riferimenti
metodologici? Esempi da Report
- 'analisi di materialita e doppia materialita (la valutazione di impatto e finanziaria): quali
metodologie? Come si selezionano le tematiche da rendicontare? Quali sono obbligatorie da
rendicontare? Esempi da Report
e Coaching: Stakeholder Engagement

DESTINATARI LAB 1 E 2: HSEQ Manager - Sustainability o CSR Manager - Direttore di stabilimento/
responsabile produzione - Direttore finanziario - Professionisti della sostenibilita e coloro che a diverso
titolo intendono approfondire il tema

RSO2 - SISTEMI DI GESTIONE E RENDICONTAZIONE DI SOSTENIBILITA - 4 ORE

» Sostenibilita ed impresa: i concetti-chiave, le tendenze di fondo, i fattori di spinta e le
Implicazioni per le imprese

|l processo di redazione di un bilancio di sostenibilita: dalla pianificazione del percorso alla
realizzazione del documento

» Le sinergie tra sistemi di gestione aziendali e rendicontazione di sostenibilita

» Governance della sostenibilita: le figure aziendali chiave nel processo di rendicontazione. Il
ruolo degli HSE Manager

» Politiche HSEQ e Politiche per la sostenibilita (mission e deep purpose aziendale)

» Analisi del Contesto, Stakeholders Engagement e Analisi di Materialita: rischi e opportunita per
la gestione sostenibile d’'impresa

|| Sistema strategico di pianificazione e controllo per la sostenibilita: il contributo di Piani e
Obiettivi HSEQ e del Riesame della Direzione

» Monitoraggio e standard di rendicontazione: data management e informative di rendicontazione

e Comunicare la sostenibilita: le sinergie tra reporting e strumenti di comunicazione interna ed
esterna di sistemi di gestione

—go

Energies and Resources
for Sustainability Governance

Il percorso formativo offre
l'opportunita di comprendere
le novita introdotte dalla
CSRD e I nuovi standard
europei obbligatori
(European Sustainability
Reporting Standards —
ESRS).

E inoltre proposto un
raffronto comparativo con
['altra metodologia di
rendicontazione piu
largamente diffusa: il Global
Reporting Initiative (GRI).

| due Laboratori si pongono
l'obiettivo di formare |
partecipanti sugli step
operativi che devono essere
affrontati per costruire un
Report di sostenibilita:
dall’analisi di tutti | singoli
Standard europei di
rendicontazione allo
stakeholder engagement e
all'analisi di materialita.
L’'ultimo modulo, infine, si
pone l'obiettivo di esplicitare
le sinergie esistenti tra
sistemi di gestione aziendali
e management della
sostenibilita d’'impresa.

Formazione Certiquality
02 80691780 - 80691739 - 86968605
formazione@certiquality.it

o Certificazione dei Sistemi di Gestione e Assurance dell’'informativa di sostenibilita

DESTINATARI: HSEQ Manager - Sustainability o CSR Manager - Professionisti della sostenibilita -
Membri di CdA o OdV, Collegio Sindacale e coloro che a diverso titolo intendono approfondire il tema
del rapporto tra sistemi di gestione e sostenibilita



